
Zalqcznik
do zarzqdzeniaNr 2 12012

W6jta Gminy Sniadowo
z dnia 9 stycznia2}l2 r.

I. Zasady wykonywania zadafi obronnych w Gminie Sniadowo w 2012 roku .

$ 1. Zasadniczym celem w realizacji zadafiobronnych w Gminie Sniadowo w 2012 r. jest
przygotowanie administracji samorzqdowej i przedsiEbiorc6w do realiz acji zadaf zawartych w ,,

,,Planie operacyjnym funkcjonowania gminy..." w obszarze wsparcia wojsk operacyjnych wlasnych
i soj uszn iczy ch,wykonuj 4cych zadania na admini strowanym ob sz arze .

$2.DziaNanie wskazane w $ I polega na dostosowaniu procedur przewidzixrychw wykazie
przedsiEwzig(, i procedur zarzqdzania kryzysowego ,uruchamianych w wylszych stanach
gotowo5ci obronnej paristwa , do warunkow realizacji zawartych zadai w planie operacyjnym
funkcjonowania gminy .

$ 3. OsiagniEcie celu okreSlonego w $ 1 nastqpi przez realizacjE zadan :
l) opracowanie przez jednostki administracji publicznej oraz przedsigbiorc6w

szczegolowych plan6w realizacji zadaft obronnych w 2012 r.;
2)utrzymanie poZ4danego poziomu gotowoSci administracji publicznej do wykonania zadah

wynikajqcychzplanu operacyjnego funkcjonowania jednostki organizacyjnej w
warunkach zewngtrznego zagrohenia bezpieczefstwa paristwa i w czasie wojny;

3) przygotowanie systemu kierowania obron4 gminy do skutecznego wsparcia wojsk
operacyjnych ,w tym sojuszniczych wykonujqcych zadaniana administrowanym obszarze;

4)wdrohenie procedur realizacji zadafi zawartych w wykazie przedsiEwzig6 i procedur
zarzqdzaniakayzysowego , w czE5ci dotycz4cej gotowoSci alarmowej ;

5) weryfikacja i uaktualnienie ,& w ruzie potrzeby opracowanie nowej dokumentacji stanowisk
kierowania ,w stalej siedzibie urzgdu oraz w Zapasowym Miejscu Pracy;

6) systematyczne aktuaLizowanie dokument6w wspomagaj4cych system kierowania:
a)dokumentacji Stalego Dyzuru w celu dostosowania jej do rozwiqzah organizacyjnych

we wlasnej instytucji ,
b)regulaminu organizacyjnego urzEdu ,pozwalaj4cego uwzglEdni6 rzeczywistoSi

formalno-prawne,w ramach kt6rej funkcjonuje,
c) dokumentacji okreSlaj4cej sposob rozwinigcia, funkcjonowania oraz przemieszczenia

gl6wnych stanowisk kierowania ,organizowanych w stalej siedzibie urzgdu oraz w
Zapasowym Miejscu Pracy ;

7) nakladanie przez wojta obowi4zku Swiadczeri osobistych i rzeczowych na rzecz obrony;
8) przeprowadzenie reklamowania pracownikow jednostek administracji o przedsiEbiorc6w

wykonuj qcych zadania obronne ;
9) r ealizacj a,uzgo dni on e g o z W y dzialem B ezpieczef stwa i Z aruqdzania Kryzy s o we go P U W,

planu szkolenia obronnego w 2012 roku.



II. SZCZEGOT-,OWY PLAN REALIZACJI ZAU.q.N OBRONNYCH
w cMINTE Sxrnuowo w zol2RoKU.

L.p TreSi przedsiewziecia - Zadania w zakresie Wykonawca Termin

I

Opracowanie planu realizacji zadart
obronnych na 2012 rok.

w6jt

Inspektor ds
obronnych

do 30 stvcznia

2

Aktualiz acja programu szkolenia obronnego
nalata 2012-2014

w6jt

Inspektor ds
obronnych

do 30 stvcznia

J

UdziaL we wsp6ldzialaniu z Wydzialem
Spraw Obywatelskich i Cudzoziemc6w
Podlaskiego Urzgdu Woj ew6dzkiego w
przeprowadzeniu rejestracji i kwalifikacji
wojskowej na administrowanym obszarze

w6jt

Inspektor ds
obronnych

Lutv -marzec

4

Wznowienie procesu reklamowania
pracownik6w j ednostek administracj i
publiczn ej przedsi gbiorc6 w r ealizuj 4cych
zadania obronne

w6jt

Inspektor ds
obronnych

do 15 lutego

5

Opracowanie planu szkolenia obronnego
na20l2 rok i uzgodnienie go z Wydzialem
B ezpie czef stwa i Zar zqdzania Kryzy s o we go
PUW

w6jt
Inspektor ds
obronnych

do 31 marca

6

Opracowanie plan6w przeprow adzenia
kontroli problemowych wykonywania zadah
obronnych w jednostkach podlegtych i
podporzqdkowanych, na kt6re zostaly
nalo zone zadania obronne

w6jt

Inspektor ds
obronnych

do 31 marca

7

Pelne wdrozenie ustaleri planu
operacyj nogo funkcj onowania
(wojewodztwa) gminy w zakresie procedur

wsparcia wojsk sojuszniczych
wykonuj qcych zadania na administrowanym
terenie

w6jt

Inspektor ds
obronnych

Do 3l marca

8

Aktualiz acja dokument6w normatywnych
wspomagaj 4cych proces kierowania
urzEdem:

a)dokumentacj i Stalego DyZuru

b)regulaminu organizacyjnego urzEdu na

czas zev,ngtrznego zagtohenia

bezpieczerlstwa paristwa i wojny

w6jt
Inspektor ds
obronnych

do 30 kwietnia

do 31 maja

do 30 czerwca



Treii przedsigwzigciq - Zadania w zakresie

.Przeslanie do WB i ZK pUW wykazu
$wiadczeri osobistych i rzeczowy"h or*
pfalu wydatk6w finansowych iwiryanych
z ich nakladaniem

w6jt

Inspektor ds
obronnych

do 3l sierpnia

Osi4gnigcie gotgyo5ci do logistyczn.go
zabezpieczenia Gl6wnych Stanowisk 

-

Kierowania w swojej stalej siedzibie oraz
Zap asowy m Mi ej s cu pracy

w6jt

Inspektor ds
obronnych

do 30 wrzesnia

opracowanie planu swiadczeri osobistvch i
rueczorych na Z0l3 rok ,przewidzianyth do
wykonania w mzie ogloszenia mobil iiacji i
w czasie wojny

w6jt

Inspektor ds
obronnych

do 30 wrzesnia

Uj ednolicenie sposobu rcalizacji zadan
zawWch w wykazie przedsigwzigi i
procedur systemu zarzqdzania l<ry iysowe go
wojew6dztwa podlaskiego w ,rESri 

e

dotyczqcej osi4gania gotbwoSci alarmowej

w6jt

Inspektor ds
obronnych

do 31 puhdziernika

Pelne wdrozenie ustaleri planu operacyjnego
funkcjonowania woj ew6d ztwaw zat<resie..
realizacji zadan zawartych w wykazie
przedsip wziEc i proced ur zarz4dzania
kryzysowego

w6jt

Inspektor ds
obronnych

do 15 pu2dziemika

Osi4ganie gotowoSci do przeniesienia
przystqpienia do realizacji zadan w
Zapasowym Miejscu pracy ,

Wojt

Inspektor ds.

obronnych

Do 30 puldziernika

Przeslanie do Wydzialu Bezpieczeristwa i
Zanqdzania Kryzysowego not ksiqgowych
za -r ea]izacj p przeds i gwzi g i szko I eniowych w
roku 2012, wraz ze specyfik aaj1_ i
zalqcznikami

w6jt

Inspektor ds
obronnych

do 30 listopada

Prowadzenie rejestru wydanych decyzji
administracyjnych doty czqcych Swia dcien
osobistych i rzeczowych

w6jt

Inspektor ds
obronnych

r : t :
ngr Rafal Pstrqgovski


